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Op 15 september 2010 heeft Van Noord Accountants en 
Belastingadviseurs afspraken gemaakt met de Belasting-
dienst om horizontaal toezicht aan te kunnen bieden. Dit 
geeft u, als klant, de mogelijkheid om u aan te melden 
voor deelname aan horizontaal toezicht en daarmee aan 
te sturen op meer zekerheid en minder controle op het 
fi scale vlak.

Wat is horizontaal toezicht?
Vanuit de Belastingdienst is de laatste tijd een ontwikke-
ling waar te nemen, die tot doel heeft om de relatie met 
de ondernemers te baseren op samenwerking en weder-
zijds vertrouwen. Voor de Belastingdienst heeft dit vooral 
tot voordeel dat zij de controlecapaciteit in kunnen gaan 
zetten bij de werkelijke fraudeurs. Voor ondernemers 
heeft dit tot voordeel dat zij, die graag zekerheid willen 
en te goeder trouw hun fi scale verplichtingen nakomen, 

niet langer lijden onder eventuele frauduleuze handelin-
gen van anderen.

Hoe werkt horizontaal toezicht?
Horizontaal toezicht is gebaseerd op wederzijds ver-
trouwen, begrip, transparantie en bereikbaarheid. 
Eventuele problemen met betrekking tot de uitleg van de 
wettekst of de feiten kunnen tijdig gesignaleerd worden 
en in onderling overleg met de Belastingdienst worden 
afgestemd. Hierdoor heeft de Belastingdienst vooraf de 
onderliggende problematiek beoordeeld en de fi scale 
behandeling daarvan goedgekeurd, zodat u achteraf 
sneller goedkeuring krijgt van uw aangifte. Het doel van 
de samenwerking is uiteindelijk om tot een zo correct 
mogelijke aangifte te komen.

Wat betekent het voor u?
Door deel te nemen aan horizontaal toezicht, creëert 
Van Noord voor u als ondernemer de mogelijkheid om u 
hierbij aan te sluiten. Let wel, deze mogelijkheid is een 
optie, elke ondernemer kiest zelf of hij/zij hieraan wil 
deelnemen. Indien een onderneming deelneemt, dient hij/
zij, of een fi scalist van Van Noord, tijdig mogelijke fi scale 
risico’s aan te geven bij de Belastingdienst. In ruil daar-
voor krijgt u sneller zekerheid ten aanzien van fi scale 
vraagstukken en minder controle op uw aangiftes. 

Als nadeel zou u kunnen ervaren dat horizontaal toezicht 
niet kosteloos is en feitelijk ieder “discussiepunt” in uw 
aangifte moet worden voorgelegd.

Binnenkort kunt u meer informatie van ons verwachten. 

Tip:

Fore!

De rechter heeft in diverse beslissingen aangegeven 

dat de kosten van een lidmaatschap van een golf- 

en countryclub tot de aftrekbare representatiekosten 

behoren. Hierover zijn inmiddels Kamervragen ge-

steld. Men is bang dat door de uitspraken allerlei 

vormen van vrijetijdsbesteding in de toekomst af-

trekbaar worden. Volgens ons zal het geen vaart 

lopen, maar het zal ons niet verbazen als Financiën 

gaat repareren. 
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Administratieplicht voor ondernemers

Als ondernemer bent u fi scaal verplicht om een goede administratie 
op te zetten en deze bij te houden. Deze verplichting is neergelegd 
in artikel 52 van de Algemene wet inzake rijksbelastingen (AWR). 
Dit artikel bevat de algemene voorschriften en het algemene kader 
waaraan uw administratie moet voldoen.

De administratieplicht houdt in dat u, betreffende uw bedrijf, op duide-
lijke wijze een administratie voert. Daartoe moeten de bijbehorende 
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers worden bewaard. 

De hierboven genoemde administratieplicht geldt alleen voor ad-
ministratieplichtigen. Op basis van artikel 52 AWR zijn dit kortweg:
■  BV’s, eenmanszaken, vof’s, etc.
■  Personen die mensen in dienst hebben
■  Personen die inkomsten uit werkzaamheid hebben.  

Het begrip administratie is niet gedefi nieerd in de wet. Er moet echter 
vanuit worden gegaan dat het gaat om een redelijk vergaande ver-
plichting voor u als ondernemer. 

Voorbeelden van administratie, genoemd door de Belastingdienst, 
zijn de volgende:
■   Kasadministratie (ook kladaantekeningen), kassabonnen en kassa-

afslagen
■   Financiële aantekeningen, zoals het inkoop- en verkoopboek 
■  Tussentijds gemaakte controleberekeningen 
■  Ontvangen facturen en kopieën van verzonden facturen 
■  Bankafschriften 
■  Contracten, overeenkomsten en andere afspraken 
■  Agenda’s en afsprakenboeken 
■  Correspondentie 
■  Software en databestanden

U bent vrij in de inrichting van uw administratie, zolang de 
vereiste gegevens maar juist, volledig en controleerbaar 
zijn vastgelegd.

U bent verplicht om uw administratie gedurende 7 jaar te 
bewaren. De termijn begint te lopen vanaf het moment dat 
u de gegevens in handen krijgt. Gedurende deze bewaar-
termijn moet controle door de Belastingdienst binnen een
redelijke termijn mogelijk blijven. U dient hierbij de be-
nodigde medewerking te verlenen, met inbegrip van het 
verschaffen van het benodigde inzicht in de opzet en de 
werking van uw administratie.

Wat zijn nu de gevolgen als u de administratieverplichting 
niet nakomt? In dit geval maakt u zich schuldig aan een 
strafbaar feit, met als gevolg dat u het risico loopt om een 
boete opgelegd te krijgen. Daarnaast leidt het niet nako-
men van uw verplichtingen tot “omkering en verzwaring 
van de bewijslast” bij discussies over een aanslag die aan 
u is opgelegd door de Belastingdienst. In dit geval kan het 
moeilijk worden om uw gelijk te halen. Als laatste kan de 
ondeugdelijkheid van uw administratie bijdragen aan het 
bewijs dat er door opzet of grove schuld van u te weinig 
belasting is geheven, zodat aan u eveneens een boete 
opgelegd kan worden. 

Uw accountant bij Van Noord let er mede op dat boven-
staande zaken worden geregeld, maar u blijft verantwoor-
delijk voor de volledigheid. Neem in geval van twijfel of 
bij vragen contact op met uw relatiebeheerder. 
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Als u als ondernemer bepaalde voorzieningen aan uw personeel verstrekt, kan het zo zijn dat op basis van het besluit uitsluiting 
aftrek omzetbelasting ( BUA )  u geconfronteerd wordt met uitsluiting van aftrek van de BTW met betrekking tot de inkoop van 
deze voorzieningen. Dit moet in verband met het privégebruik.  Op basis van het BUA is het verplicht om aan het einde van het 
jaar de aftrek weer te corrigeren. BUA heeft betrekking op de volgende voorzieningen;

■   Uitgaven voor het voeren van een zekere staat, ook wel standsuitgaven genoemd
■   Het geven van relatiegeschenken of het doen van andere giften aan personen bij wie de   
■   BTW op deze uitgaven in het geheel niet of hoofdzakelijk niet in aftrek komt of zou komen
■   Het verstrekken van huisvestiging door de ondernemer aan zijn personeel
■   Het uitkeren van loon in natura
■   Het geven van gelegenheid tot sport of ontspanning aan het personeel
■   Het privégebruik van de auto van de zaak
■   Het geven van de gelegenheid tot andere persoonlijke doeleinden door de ondernemer aan zijn personeel 

De aftrek van de BTW hierover is slechts toegestaan voor zover de bevoordeling per personeelslid in één boekjaar niet meer 
bedraagt dan 227 euro, exclusief BTW. Dit is de zogenoemde BUA-grens.

Het BUA is gebaseerd op Europese BTW richtlijnen. Deze richtlijnen staan EU lidstaten toe om de aftrek van BTW te beperken, 
mits de genoemde voorzieningen ‘voldoende bepaalbaar’ zijn. De vraag of de voorzieningen ook daadwerkelijk ‘voldoende 
bepaalbaar’ zijn deed zich voor bij de Hoge Raad. De Hoge Raad heeft dan ook op 14 november 2008 over de hierboven 
genoemde voorzieningen vragen gesteld aan het Europese Hof van Justitie. 

Op 15 april 2010 heeft het Europese Hof uitspraak gedaan over deze kwestie. Het Europese Hof heeft geoordeeld dat alle 
voorgelegde categorieën ‘voldoende bepaalbaar’ zijn, waardoor het BUA in stand kan blijven. 

Aan de voor u ingediende bezwaren zal dan ook niet tegemoet gekomen worden door de Belastingdienst en u ontvangt geen 
BTW terug. Bij de BTW aangiften is door ons wel rekening gehouden met het standpunt van de Belastingdienst, waardoor u 
ook niets hoeft bij te betalen. De kwestie is hiermee afgerond.

Tips:

Werkkostenregeling en bedrijfsfi tness

In eerdere nieuwsbrieven hebben we al aandacht besteed aan de nieuwe werkkostenregeling: de (fi scale) regelgeving ten 
aanzien van vergoedingen en verstrekkingen aan werknemers zal vanaf 1 januari 2011 behoorlijk wijzigen. Vanaf dan 
kunnen vergoedingen en verstrekkingen nog maar tot 1,4% van de bruto loonsom belastingvrij aangeboden worden. 

We willen u erop wijzen dat het aanbieden van bedrijfsfi tness ook binnen de 1,4% van de bruto loonsom zal vallen. 
Gezien de kosten die het aanbieden van bedrijfsfi tness met zich brengt, is het denkbaar dat bedrijfsfi tness voor uw werk-
nemers in sommige situaties niet langer (geheel) belastingvrij aangeboden kan worden. 

Voor meer informatie of een grondige analyse van de gevolgen, die deze wijziging uw huidige beleid van vergoedingen 
en verstrekkingen aan uw werknemers heeft, kunt u altijd contact opnemen met Van Noord.

BTW-heffi ng bedrijfspand

Per 1 januari 2011 treedt er een wijziging op in de btw-heffi ng van onroerende zaken die tot het bedrijfsvermogen behoren.  

Nu is het nog zo dat u de BTW op onroerende zaken, die u zowel zakelijk als privé gebruikt, in beginsel volledig in aftrek 
kunt brengen. Het privégebruik wordt vervolgens gedurende tien jaar jaarlijks belast. 

Vanaf 2011 geldt er een verplichte beperking van de btw-aftrek voor het privégebruik. Daar staat dan wel tegenover dat er 
dan ook geen btw-heffi ng meer plaatsvindt over het privégebruik. Eventuele wijzigingen in het zakelijk- en privégebruik van 
de onroerende zaak worden gedurende tien jaar gecorrigeerd.

Uitsluiting Aftrek omzetbelasting 
niet in strijd met EU recht!
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Colofon

Beesd
Dr. A. Kuyperweg 13
Postbus 84, 4153 ZH  Beesd
T 0345 - 683 244  F 0345 - 682 261
E info@beesd.noordacc.nl

Culemborg / Belastingadviseurs
Postmastraat 33
Postbus 176,  4100 AD  Culemborg
T 0345 - 531 631  F 0345 - 531 519
E info@culemborg.noordacc.nl

Gorinchem
Spijksedijk 14
Postbus 69,  4200 AB  Gorinchem
T 0183 - 356 767  F 0183 - 356 766
E info@gorinchem.noordacc.nl

Leerdam
Pfi nztalstraat 32
Postbus 162, 4140 AD  Leerdam
T 0345 - 611 844  F 0345 - 611 818
E info@leerdam.noordacc.nl

Papendrecht
Nieuwland Parc 76
Postbus 1260,  3350 CG Papendrecht 
T 078 - 890 7289  F 078 - 890 7288
E info@drechtsteden.noordacc.nl

Tiel
Laan van Westroijen 2b, 4003 AZ  Tiel
T 0344 - 650 460  F 0344 - 630 020
E info@tiel.noordacc.nl

Vianen
Lage Biezenweg 1, 4131 LV  Vianen
Postbus 132, 4130 EC  Vianen 
T 0347 - 320 202  F 0347 - 370 010
E info@vianen.noordacc.nl

Zaltbommel
Hogeweg 135
Postbus 168,  5300 AD Zaltbommel 
T 0418 - 579 543  F 0418 - 579 549
E info@zaltbommel.noordacc.nl

Hoewel uiterste zorg is nagestreefd staan wij niet in voor eventuele (zet) fouten en/of onvolledigheden in de tekst en aanvaarden hiervoor geen aansprakelijkheid.

Geert van Herwijnen. Ik ben 36 jaar en woon met mijn 
vrouw en twee kinderen in Vuren. Vanaf 1 september 2010 
ben ik als AA-accountant werkzaam bij Van Noord Accoun-
tants & Belastingadviseurs. Mijn standplaats is ons kantoor 
in Zaltbommel. Voor 
sommige relaties van 
Van Noord ben ik 
geen nieuw gezicht. 
In de jaren 1998 tot 
en met 2006 ben ik 
namelijk ook werk-
zaam geweest bij 
Van Noord (kantoor 
Beesd). 

In 2006 ben ik in 
dienst getreden bij 
de Rabobank. Ruim 
vier jaar heb ik me 
daar met veel plezier 
bezig gehouden met 
bedrijfsfinancierin-
gen. De eerste tijd 
stond vooral in het 
teken van het ver-
strekken van nieuwe 
fi nancieringen. Mijn 
rol daarbij was de 
beoordeling en/of fi attering van fi nancieringsaanvragen. 
In de laatste twee jaren bij de bank ben ik voornamelijk 
met “bijzonder beheer” bezig geweest. “Bijzonder beheer” 
bestaat enerzijds uit het begeleiden van de gefi nancierde 
ondernemingen die in zwaar weer verkeren. Anderzijds 
bestaat het uit de afwikkeling van door de bank beëindigde 
fi nancieringen en faillissementen. 

In de periode bij de bank is er iets met me gebeurd. Je 
eigen vak bekijken en ervaren vanaf een totaal andere 
invalshoek kan tot verrassende inzichten leiden. Ik was 

namens de bank veel in gesprek met accountants die hun 
klant hielpen bij het verkrijgen van een fi nanciering of die 
hun klant in zwaar weer moesten bijstaan. Vaak zag ik de 
worsteling van ondernemers met de fi nanciële beheersing 

van hun onder-
neming. Soms zag 
ik ook een wor-
steling tussen de 
ondernemer en zijn 
of haar accoun-
tant. Steeds vaker 
gebeurde het dat 
ik in de gesprek-
ken die ik namens 
de bank voerde, 
graag even de rol 
van accountant 
op me had willen 
nemen. Er groeide 
een verlangen om 
de ervaring die ik 
bij de bank had 
opgedaan te benut-
ten om onderne-
mers te helpen. Het 
accountantsberoep 
lonkte weer. Uit-
eindelijk heeft dat 

geleid tot mijn terugkeer naar Van Noord. Een terugkeer 
die ik als “thuis komen” heb ervaren. 

In de afgelopen vier jaar is er bij Van Noord natuurlijk ook 
het nodige veranderd. Dat u als ondernemer bij Van Noord 
centraal staat, dat is nog helemaal het zelfde gebleven. 
En dat zal ook altijd het uitgangspunt blijven bij alles wat 
we voor u doen.

Geert van Herwijnen

E  gvanherwijnen@zaltbommel.noordacc.nl

Over Van Noord...
Terug van weggeweest….


